
 

 

               

    I.I.S. “Mattei-Pitagora-Calvosa” 

           CASTROVILLARI 
        Liceo Scientifico “ E. Mattei” - ITCG “Pitagora-Calvosa” 

    87012 Castrovillari (CS)  tel. 0981 1989913- tel.0981 21889 
                               

 

AL SITO E ALL’ALBO DELLA SCUOLA 

 
PROT. N. 392 C-45       Castrovillari, li 21 / 01 / 2019 

 

BANDO RECLUTAMENTO ALLIEVI 

 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 

2020. Avviso pubblico n.3781  del 05/04/2017 “POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI 

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo specifico 10.2  

 Azione 10.2.5A – Competenze Trasversali - Titolo Prog. “ICT e mondo del lavoro” – Cod. 

Prog. 10.2.5A- FSEPON-CL-2017-9 

 Azione 10.2.5B- Competenze trasversali transnazionali – Titolo Prog. “Let’s get in touch with 

the European Labour Market” – Cod. Prog. 10.2.5B-FSEPON-CL-2017- 10   

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 Visto l’avviso del MIUR Prot. n. 3781 AOODGEFID del 05/04/2017 

 Vista la nota del MIUR Prot. n. 176 AOODGEFID del 10/01/18 di autorizzazione  progetti 

presentati e positivamente valutati; 

 Rilevata l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di individuare 

gli allievi da avviare ai singoli progetti 

 Considerate le delibere degli organi collegiali d’Istituto 
 

COMUNICA 

 

Che e’ aperta la procedura interna di selezione degli allievi per le seguenti azioni di Formazione, 

previste dai progetti    10.6.6A- FSEPON-CL-2017-36- “Consulenza aziendale per lo sviluppo del 

territorio” e 10.6.6B-FSEPON-CL-2017- 29  “Green Economy and sustainable development” 

Per i moduli formativi di seguito indicati: 

N Modulo durata Possono presentare la domanda 

1 Web Editor e Web Designer 1 90 ore  Alunni delle classi 3A-3B-3SA-3SB 

2 Web Editor e Web Designer 2 90 ore Alunni delle classi 4A- 4B- 4SA- 4SB 

3 Sviluppatore di applicazioni mobile 90 ore Alunni delle classi 4SA-4SB 

4 

Let’s get in touch with the European 

Labour Market (stage in Irlanda di 3 

settimane  ) 

90 ore 

Alunni delle classi 4A- 4B- 4SA- 4SB 

provvisti di certificazione in Inglese 

livello B1 

 



Le ore di attivita’ svolte in tutti i moduli  sono riconosciute ai fini della certificazione 

dell’alternanza scuola lavoro  

CRITERI DI SELEZIONE: 

Al fine del riconoscimento delle condizioni di svantaggio sociale, del merito, del principio delle pari 

opportunita’  e della trasparenza delle operazioni, gli alunni saranno selezionati secondo i criteri di 

Merito e di reddito di seguito riportati: 

 Reddito (autocertificazione ISEErelativa all’ultima dichiarazione dei redditi) 

 Merito (valutazione finale a.s. 2017/18) 

La selezione sara’ effettuata da  una commissione appositamente nominata e la selezione degli alunni 

avverra’ secondo le seguenti griglie di valutazione: 

 

REDDITO                                                                                    MERITO 

 

da a punti 

 €                -     €      6.000,00  60 

 €      6.001,00   €    12.000,00  45 

 €     12.001,00   €    18.000,00  30 

 €     18.001,00   €    24.000,00  15 

 €     24.001,00  ∞ 0 

 

 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 

la domanda di partecipazione, compilata sul modello allegato al presente bando (all.1) , dovra’ essere 

presentata entro e non oltre il 31 gennaio 2019, brevi manu all’ufficio di protocollo della scuola. con 

allegato l’autocertificazione del modello ISEE relativo alla ultima dichiarazione dei redditi. 

Il presente bando sara’ pubblicizzato tramite : 

 Comunicazione a mezzo circolare interna alle classi dell’istituto 

 Pubblicazione sul sito WEB della scuola 

 

 

        IL DIRIGENTE SCOLATICO 

             (Prof. Bruno BARRECA) 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

da a punti 

0,00 6,00 0 

6,01 7,00 10 

7,01 8,00 20 

8,01 9,00 30 

9,01 10,00 40 



Allegato 1) istanza di partecipazione 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
IIS “MATTEI-PITAGORA-CALVOSA” 

 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 

2020. Avviso pubblico n.3781  del 05/04/2017 “POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI 

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo specifico 10.2  

 Azione 10.2.5A – Competenze Trasversali - Titolo Prog. “ICT e mondo del lavoro” – Cod. 

Prog. 10.2.5A- FSEPON-CL-2017-9 

 Azione 10.2.5B- Competenze trasversali transnazionali – Titolo Prog. “Let’s get in touch with 

the European Labour Market” – Cod. Prog. 10.2.5B-FSEPON-CL-2017- 10   

 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI CORSISTI ALUNNI  
 
Dati del Genitore che chiede l’iscrizione del/della figlio/a 
 
Il/La sottoscritto/a |________________________________|  
 
Nato/a il |______________| a |____________________________________| Prov. |____| 
 
Padre Madre dell’alunno/a, Dati dell’alunno 
 

Cognome |________________________________| Nome |_________________________| 

Classe |_______| Sez. |_______| Indirizzo_____________________________________| 

 
Chiede 

 
che il proprio figlio sia ammesso alla selezione per la partecipazione al modulo di   

N Modulo durata Possono presentare la domanda 

1 Web Editor e Web Designer 1 90 ore  Alunni delle classi 3A-3B-3SA-3SB 

2 Web Editor e Web Designer 2 90 ore Alunni delle classi 4A- 4B- 4SA- 4SB 

3 Sviluppatore di applicazioni mobile 90 ore Alunni delle classi 4SA-4SB 

4 

Let’s get in touch with the European 

Labour Market (stage in Irlanda di 3 

settimane  ) 

90 ore 

Alunni delle classi 4A- 4B- 4SA- 4SB 

provvisti di certificazione in Inglese 

livello B1 

 

Barrare la casella  del modulo per cui si presenta la candidatura verificando la corrispondenza all’anno di corso 

DATA _________________    

                                                                              FIRMA DEL GENITORE  

                                                                            ________________________ 


